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1.GIRIS

Bu rapor 2025 yilinda Kariyer ve Mezun Merkezi tarafindan Yozgat Bozok Universitesi akademik
birimleri ile is birligi i¢inde diizenlenen Akran Yonderligi: Benim ilk yilim sohbetlerim
etkinliklerinin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmistir. Etkinligin genel basarisini 6l¢mek, giicli
yonleri ve gelisime agik alanlari belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Akran Yonderligi: Benim ilk
yilim sohbetlerim etkinlikleri, Yozgat Bozok Universitesi béliimlerine yeni kayitlanan 6grenciler
ile son smif 6grencilerinin bulugmasini ve son simif 6grencilerinin deneyimlerini aktarmalarini
hedeflemistir. Etkinliklerin Yozgat Bozok Universitesi akademik bdliimlerine yeni kayitlanan
ogrencilere akademik ve sosyal yonden yol gostermesi amaglanmistir. Akran Yonderligi: Benim
ilk y1lim sohbetleri etkinligimiz toplam 14 akademik birim ile gerceklestirilmistir.

2.YONTEM

Akran Yénderligi Benim 11k Yilim Sohbetlerim Degerlendirme Anketi 2025 yil1 igerisinde, Akran
Yénderligi Benim 1 Y1lim Sohbetleri etkinligine katilim saglayan katilimeilara etkinlik sonrasinda
uygulanmistir. Uygulanan anket, Akran Yonderligi Benim Ilk Yilim Sohbetleri etkinliklerinin
katilimcilar iizerindeki etkisini degerlendirmeye yonelik betimsel (tanimlayici) niteliktedir.

2.1. Katimcilar

Anket, 2025 yilinda Yozgat Bozok Universitesi akademik birimlerinde Kariyer ve Mezun Merkezi
ile yiiriitilen Akran Yonderligi Benim Il Yilim Sohbetleri etkinligine katilan &grencilere
uygulanmistir. Ankete toplam 324 kisi katilim saglamistir.

2.2. Veri Toplama Araci

Veri toplama araci olarak Akran Yonderligi Benim ilk Yilim Sohbetleri Memnuniyet Anketi
kullanilmigtir. Anket toplam 10 sorudan olusmaktadir ve sorular, 5'1i Likert Olgegi ile

yapilandirilmistir (1: Kesinlikle Katilmiyorum — 5: Kesinlikle Katiltyorum)



AKRAN YONDERLIGIi BENIiM iLK YILIM SOHBETLERI MEMNUNIYET ANKETI

Kayitli/Mezun oldugunuz Fakiilte/Yiiksekokul/MYO
No Maddeler 1 2 3 4 5

1 Genel Memnuniyet

Sohbetlerden Genel Olarak Memnun Kaldim

2 Yonder Akran Lideri
Yonderin Iletisim Becerileri Giicliiydii

3 Igerik ve Fayda
Sohbetlerde Ele Alinan Konular Bana Fayda Sagladi
Sohbetlerde Kendimi Ifade Etme Firsati Buldum

4 Genel Degerlendirme
Sohbetlerin En Begendigim Yonii Icerigiydi
Sohbetlerin Gelistirilmesi Gerektigini Diistiniiyorum
Sohbetler Universite Uyumuma Katki Saglad:
Sohbetler Akademik/Kisisel Geligimime Katki Sagladi
Sohbetler Kariyer Geligimime Iliskin Destek Sagladh
Benzer Sohbetlere Katilmak Isterim

3.BULGULAR
Soru 1:Genel Memnuniyet
Sohbetten Genel Olarak Memnun Kaldim

60 %49,4
50
40 %35,2
30
20 %10,8
10 %2,8 %1,9
O - ] —
Kararsizim Katiliyorum Katilmiyorum  Kesinlikle Kesinlikle

Katilliyorum  Katilmiyorum

Katilimeilarin  %49.4’{iniin genel olarak Akran Yénderligi Benim Ilk Yilim Sohbetlerim
Etkinliginden memnun olduklar1 goriilmektedir. Etkinlige katilan 6grenciler yiiksek oranda
etkinligi olumlu olarak degerlendirilmistir.



Soru 2:Yonder (Akran Lideri)
Yonderin letisim Becerileri Giicliiydii

60
%53,1

50
40 %29,9
30
20 %12
10 . %3,4 %1,5

0 | —

Kararsizim Katiliyorum  Katilmiyorum  Kesinlikle Kesinlikle

Katihyorum  Katilmiyorum

Ankete katilan O6grencilerin yarisindan fazlast Yonderin iletisim becerisini gii¢lii yonde olumlu
olarak degerlendirmistir.

Soru 3:icerik ve Fayda
Sohbetlerde ele alinan konular bana fayda sagladi

60
%49,4

50
40 %32,1
30
20 %13,9
10 %1,9 %2,8

O - || —

Kararsizim Katiliyorum  Katilmiyorum Kesinlikle Kesinlikle

Katiliyorum  Katilmiyorum

Katilimeilar ytiksek oranda etkinlikte ele alinan konular ile ilgili sohbetlerin kendilerine faydali
oldugu ifade etmislerdir.



Sohbetlerde Kendimi ifade Etme Firsati Buldum

60
50
40 %26,2
30

20 %17,3
10 - %6,2 %1,9

%48,5

Kararsizim  Katiliyorum Katilmiyorum Kesinlikle Kesinlikle
Katilyorum Katilmiyorum

Katilimcilar yiiksek oranda sohbetler esnasinda kendilerini ifade etme firsati bulduklarini
belirtmislerdir.

Soru 4:Genel Degerlendirme )
Sohbetlerin En Begendigim Yonii Icerikleriydi.

60
50
40 %28,7
30

20 %17,6
10 - %3,1 %1,9

%48,8

Kararsizim  Katihyorum Katilmiyorum  Kesinlikle Kesinlikle
Katiliyorum Katilmiyorum

Katilimeilar yiiksek oranda sohbetlerin igeriklerini begendiklerini belirtmisglerdir.

Sohbetlerin Gelistirilmesi Gerektigini Diisiinityorum.

60 %39,2
40 %21,3
20 %22,8 %12
0 %4,6
., i X458
Kararsizim Katiiyorum Katilmiyorum  Kesinlikle Kesinlikle

Katiliyorum  Katilmiyorum

Katilimeilar yiiksek oranda sohbetlerin sonraki etkinlikler icin gelistirilmesi gerektigini
belirtmislerdir.



Sohbetler Universiteye Uyumuma Katki Sagladi.

60
50
40 %31,8
30
20

%49,7

%13,3

10 . %2,8 %2,5
O | ] —

Kararsizim  Katiliyorum Katilmiyorum Kesinlikle Kesinlikle
Katiliyorum Katilmiyorum

Katilimcilar etkinligin {iniversiteye uyumlarinda olumlu katki sagladigini belirtmislerdir.

Sohbetler Akademik/Kisisel Gelisimime Katki Sagladi.

60
%48,5
50
40 %29,9
30
20
%16
10 . %3,7 %1,9
0 | ] —
Kararsizim  Katiliyorum Katilmiyorum  Kesinlikle Kesinlikle

Katiliyorum Katilmiyorum

Etkinlige katilan 6grenciler, etkinlik kapsamindaki sohbetlerin akademik ve kisisel gelisimleri i¢in
olumlu katkilar1 oldugunu belirtmislerdir.



Sohbetler Kariyer Gelisimime Iliskin Destek Saglad.

gg %46,9

40 %29,3

30

20 %17

10 %4,6 %2,2
° e %22

Kararsizim  Katiliyorum Katilmiyorum  Kesinlikle Kesinlikle
Katiliyorum Katilmiyorum

Katilimcilar etkinlik sirasindaki sohbetleri kariyer gelisimleri i¢in yiiksek diizeyde olumlu olarak
degerlendirmistir.

Benzer Sohbetlere Tekrar Katilmak isterim.

60
%45,1
50
40 %31,8
30
20
%15,7
0 | —
Kararsizim Katihyorum Katilmiyorum  Kesinlikle Kesinlikle
Katilyorum Katilmiyorum
SONUC VE ONERILER

Bu rapor kapsaminda elde edilen bulgular, Kariyer ve Mezun Merkezi tarafindan Yozgat Bozok
Universitesi akademik birimleri ile isbirligi i¢inde gerceklestirilen Akran Yonderligi:Benim Ilk
Yilim Sohbetlerim etkinliginin katilimcilar tarafindan olduk¢a olumlu degerlendirildigini
gostermektedir.

Giiclii Yonler

Etkinligin genel memnuniyet diizeyi ¢ok yliksek olarak degerlendirilmistir.

Katilimcilar benzer etkinliklere katilacaklarini belirtmislerdir.

Anket yanitlarinda tutarlilik mevcuttur. Ankete katilim oran1 yiiksektir.

Gelismeye Acik Yonler

Anket formunda 6grencilerin diisiincelerini ifade edecekleri acik u¢lu soru bulunmamaktadir.
Anket formunda 6grencilerin kayit 6grenim gordiikleri akademik birim ile ilgili soru
bulunmamaktadir.

Oneriler



Istege bagl olarak dgrencilerin okuduklar1 béliime iliskin soru anket formuna eklenebilir.




