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ULUSAL STAJ PROGRAMI 2025 TANITIMI 

Ulusal Staj Programı, T.C. Cumhurbaşkanlığı koordinasyonunda yürütülen ve genç 

yeteneklerimizin, fırsat eşitliği temelinde ve liyakat esaslarına uygun şekilde kamu kurumları 

ile özel sektör kuruluşlarında kariyer olanaklarına erişimini amaçlayan erken dönem kariyer 

programıdır. 

Bu program aracılığıyla, gençlerin istihdam edilebilirliklerinin artırılması, kariyer 

fırsatlarına erişimde eşitliğin desteklenmesi ve erken dönem kariyer imkânlarının tüm 

bölümlere adil biçimde yaygınlaştırılması hedeflenmektedir. 

Program, yalnızca klasik sınav başarılarına değil; öğrencilerin lise ve üniversite hayatı boyunca 

gösterdiği çok yönlü gelişime odaklanmaktadır. Adaylar; eğitim sürecinde elde ettikleri 

akademik başarılar, kişisel gelişim çabaları, sosyal, sanatsal ve sportif faaliyetlerdeki 

etkinlikleri üzerinden değerlendirilmekte, bu süreç şeffaf, izlenebilir ve bilimsel yöntemlerle 

yürütülmektedir. 

Bu kapsamda adayların yeterlilikleri; 

• 3 ana yeterlilik alanı (Akademik/Mesleki, Sanatsal/Sosyal, Sportif), 

• 7 alt yeterlilik alanı ve 

• 31 gösterge çerçevesinde ölçülmekte ve puanlanmaktadır. 

Değerlendirme sürecinden geçen adaylar, stajyer havuzuna aktarılmakta; işverenler ise 

adayların kimlik ve üniversite bilgilerini görmeden, yalnızca yeterlilik puanlarına dayanarak 

staj teklifinde bulunmaktadır. Bu sayede adaylara objektif ve liyakate dayalı fırsatlar 

sunulurken, işverenlere de ihtiyaç duydukları niteliklere sahip genç yeteneklere ulaşma imkânı 

tanınmaktadır. 

Yurt içinde büyük ilgi gören Ulusal Staj Programı, uluslararası düzeyde de dikkat çekmektedir. 

Program, OECD tarafından altı kez örnek uygulama olarak gösterilmiş; yurt dışında da iyi 

uygulama örneği olarak takdir edilmiştir. Gençlerimize daha öğrenciyken iş dünyasını tanıma, 

sektörel deneyim kazanma ve erken dönem kariyer bilinci edinme fırsatı sunan bu model, 

ülkemizin gelecekteki yetkin iş gücünü bugünden şekillendirmeyi amaçlamaktadır. 

USP İmkanları Nelerdir? 

Staj: Yükseköğretim öğrencilerinin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranışlarını 

geliştirmeleri, sektörü tanımaları, iş hayatına uyumları amacıyla bir kurumda/ işletmede 

yaptıkları mesleki çalışmadır. 

 

İş Gölgeleme: Yükseköğretim öğrencilerinin, meslek ve iş hakkında bilgi ve tecrübe 

edinmesine olanak sağlayan kısa süreli ve gözleme dayalı öğrenme sürecidir. 

 

Eğitim: Yükseköğretim öğrencilerinin kariyer gelişimlerini desteklemek için belirli konular 

üzerine ilgili kurumlar tarafından hazırlanan ve sunulan eğitim sürecidir. 
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Yozgat Bozok Üniversitesi, 2025 yılı Ulusal Staj Programı kapsamında önemli bir katılım 

göstermiştir. Üniversite genelinde toplam 2614 öğrenci programa başvuru yapmıştır. Bu 

başvurular sonucunda 1539 öğrenci staj teklifi almış ve bu tekliflerden 1119’u staj 

kesinleşmesiyle sonuçlanmıştır. Bu durum, teklif alan öğrencilerin yaklaşık %73’ünün staj 

süreçlerini başarıyla tamamladığını göstermektedir. 

Program kapsamında belge yükleme süreci de başarıyla yürütülmüş; toplamda 1057 belge 

sisteme yüklenmiş ve bu belgelerin tamamı kontrol edilerek onaylanmıştır. Kontrol bekleyen 

herhangi bir belge bulunmamaktadır. Aynı şekilde aday değerlendirme süreci de eksiksiz bir 

şekilde tamamlanmış, tüm adayların başvuruları kontrol edilmiştir. 

Bununla birlikte, İş Gölgeleme, Eğitim ve Yönlendirme Programları kapsamında herhangi bir 

teklif ya da kesinleşme gerçekleşmemiştir. Bu alanlarda sıfır başvuru ya da yönlendirme olduğu 

görülmektedir. Bu durum, ilerleyen dönemlerde bu programlara yönelik farkındalık çalışmaları 

yapılması gerektiğini ortaya koymaktadır. 

Genel olarak değerlendirildiğinde, Yozgat Bozok Üniversitesi’nin Ulusal Staj Programı’na 

yönelik süreci başarılı şekilde yönettiği, öğrencilerin programa yoğun ilgi gösterdiği ve gerekli 

işlemlerin zamanında ve eksiksiz şekilde tamamlandığı görülmektedir. Özellikle belge ve aday 

kontrol süreçlerinde %100’lük bir tamamlama oranı yakalanması, üniversitenin bu alandaki 

koordinasyon başarısını ortaya koymaktadır. Eksik kalan programlar için ise bilgilendirme ve 

teşvik çalışmaları yapılması önerilmektedir. 
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Tablo 1. Birimler Bazında başvuru sayıları 

Birim Başvuru Sayısı 

Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu 75 

Akdağmadeni Sağlık Yüksekokulu 76 

Boğazlıyan Meslek Yüksekokulu 83 

Çekerek Fuat Oktay Sağlık Hizmetleri MYO 178 

Eğitim Fakültesi 28 

Fen Edebiyat Fakültesi 123 

İktisadi İdari Bilimler Fakültesi 142 

İlahiyat Fakültesi 138 

İletişim Fakültesi 35 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 173 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 345 

Sağlık Hizmetleri MYO 430 

Sarıkaya Fizyoterapi ve Rehabilitasyon YO 66 

Sorgun MYO 120 

Spor Bilimleri Fakültesi 18 

Şefaatli MYO 76 

Veteriner Fakültesi 65 

Yerköy Adalet MYO 10 

Yozgat Meslek Yüksekokulu 268 

Ziraat Fakültesi 27 

 

 Yozgat Bozok Üniversitesi'nin 2025 Ulusal Staj Programı kapsamında birim bazlı başvuru 

sayıları görselleştirilmiştir. En yüksek başvuru 430 öğrenci ile Sağlık Hizmetleri MYO’dan 

gelirken, onu Sağlık Bilimleri Fakültesi (345) ve Yozgat MYO (268) takip etmektedir. En az 

başvuru ise 10 öğrenciyle Yerköy Adalet MYO’ya aittir. Bu grafik, hangi birimlerin staj 

programına daha fazla katılım sağladığını açıkça göstermekte ve gelecekteki yönlendirme ve 

bilgilendirme çalışmalarına ışık tutmaktadır. 
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Tablo 2. Bölüm Bazında stajını tamamlayan öğrenci sayıları 

 

Bölüm Stajını tamamlayan 

Ebelik PR 150 

Yaşlı Bakımı PR 88 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik PR 87 

İlk ve Acil Yardım PR 70 

Anestezi PR 60 

Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri PR 59 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği PR 44 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon PR 42 

Hemşirelik PR 33 

Sosyal Güvenlik PR 32 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri PR 32 

Çocuk Gelişimi PR 25 

Raylı Sistemler Makine Teknolojisi PR 21 

Özel Güvenlik ve Koruma PR 20 

Tapu ve Kadastro PR 20 

Mahkeme Büro Hizmetleri PR 19 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı PR 19 

İlahiyat PR 17 

Evde Hasta Bakımı PR 15 

Ormancılık ve Orman Ürünleri PR 13 

Şehir ve Bölge Planlama PR 12 

Bilgisayar Programcılığı PR 11 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi PR 11 

Bilgisayar Mühendisliği PR 10 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik PR 9 

Sağlık Yönetimi PR 8 

Veteriner PR 8 

Laborant ve Veteriner Sağlık PR 6 

Maliye PR 5 

İktisat PR 5 

Bankacılık ve Sigortacılık PR 4 

Çağrı Merkezi Hizmetleri PR 4 

Moleküler Biyoloji ve Genetik PR 4 

Eczane Hizmetleri PR 4 

Sağlık Yönetimi PR (İÖ) 3 
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Bitki Koruma PR 3 

Antrenörlük Eğitimi PR 3 

Spor Yöneticiliği PR (İÖ) 3 

Sosyoloji PR 2 

Radyo, Televizyon ve Sinema PR 2 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık PR 2 

Antrenörlük Eğitimi PR (İÖ) 2 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği PR (İÖ) 2 

İş Sağlığı ve Güvenliği PR 2 

İlahiyat PR (İÖ) 2 

Uluslararası İlişkiler PR 2 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği PR 1 

Aşçılık PR 1 

Bahçe Bitkileri PR 1 

Elektrik PR 1 

İlahiyat PR (M.T.O.K.) (İÖ) 1 

Tarım Makineleri PR 1 

Tarım Ekonomisi PR 1 
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İletişim: Erdoğan Akdağ Kampüsü Atatürk Yolu 

7. Km 66900 Yozgat 

Telefon: 0 (354) 217 89 91 Dahili : 4709-4710 

Email: kariyer@bozok.edu.tr 


