
BİRİM KARİYER ETKİNLİKLERİ İŞ AKIŞ ŞEMASI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KARİYER VE MEZUN MERKEZİ BİRİMLERE ETKİNLİK HAFTASINI EN AZ 3 AY ÖNCEDEN BİLDİRİR 

İLGİLİ BİRİMLER KARİYER KOORDİNATÖRLERİ ARACILIĞI İLE EN AZ DÖRT HAFTA ÖNCEDEN 
PROGRAMI TÜM DETAYLARI İLE BİRLİKTE KARİYER VE MEZUN MERKEZİNE FORM  (KONUK, 

ETKİNLİK İÇERİĞİ, ETKİNLİK YERİ VE SAATİ, KATILIMCI SAYISI, ETKİNLİĞİN YÜZ YÜZE Mİ ONLINE 
MI OLDUĞU, UYGULAMALI ETKİNLİKLER VE MERKEZ KAMPÜSTE YAPILACAK ETKİNİKLER İÇİN 

TALEPLER VB. BİLGİLERİ İÇEREN) İLE  EBYS ÜZERİNDEN GÖNDERİR. 

GELEN ETKİNLİK TALEBİ BİR HAFTA İÇERİSİNDE DEĞERLENDİRİLİR VE BİRİMLERE ETKİNLİĞİN VE 
İÇERİĞİN ONAYI İÇİN EBYS ÜZERİNDEN GERİ DÖNÜŞ YAPILIR. 

UYGUN BULUNAN ETKİNLİKLER İÇİN KOORDİNATÖRLER (BİRİM TEMSİLCİLERİ YARDIMI İLE) 
BASIN YAYIN İLE İLETİŞİME GEÇİP ETKİNLİKTEN 3 HAFTA ÖNCE AFİŞ VB. ÇALIŞMALARI BAŞLATIR 

(BASIN YAYIN TALEP FORMU İŞLEMİ) (ONLİNE YAPILACAK ETKİNLİKLERDE BASIN YAYIN İLE 
BİRLİKTE UZEM İLE İLETİŞİME GEÇİLİR) 

HAZIRLANAN AFİŞLER ONAY İŞLEMLERİ İÇİN KOORDİNATÖRLER ARACILIĞIYLA KARİYER 
MERKEZİNE E-MAİL YOLU İLE İLETİLİR 

 

ETKİNLİĞE 15 GÜN KALA GEREKLİ DUYURULAR (WEB SİTESİ, SOSYAL MEDYA, ÖĞRENCİ 
DANIŞMANLARI VB) GERÇEKLEŞTİRİLİR. 

 

ETKİNLİK BİTİMİNDEN EN FAZLA İKİ HAFTA SONRA ETKİNLİĞİN SONUÇ DEĞERLENDİRME RAPORU 
(KATILIMCI SAYISI, ETKİNLİK GÖRSELİ VB.) KARİYER VE MEZUN MERKEZİNE E-MAİL YOLU İLE 

GÖNDERİLİR. 

 


